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Personas que buscan un Wilsonville que
sea diverso, inclusivo y equitativo.

Proposito

La diversidad es la presencia de diferencias en un
ambiente, el cual ayuda a una mayor productividad,
a resolver problemas, perspectivas enriquecidas, y
eficiencia. Nosotros buscamos la diversidad a través
del reconocimiento de género, edad, orientacion
sexual, raza, origen étnico, salud mental y fisica, y

otros atributos.

La inclusién se trata de individuos que se sientan
bienvenidos, respetados, valorados e involucrados.
Como sucede con la igualdad, la inclusién no es un
derivado natural de la diversidad. El acto de
inclusion parece simple: involucra a otros. Sin

embargo, hay mucho mas.

La igualdad es dar atencion a las ventajas y
desventajas que existen en grupos e individuos, es
identificar la correccion de esas injusticias, y es
trabajar a través de relaciones para aumentar el
acceso a recursos y oportunidades en la bisqueda de
resultados justos. La igualdad se trata igualmente
del proceso asi como del resultado (ejemplo:
vivienda, transportacion, educacion, etc.).

Acclones

Un dialogo intencional que sea abierto, auténtico,
basado en hechos, y que busca informacion.
Nosotros sabemos que cometeremos errores, pero
lo importante es aprender a inclinarse hacia
conversaciones incomodas y duras. Buscamos
informacion y buscamos crear espacios seguros

para conversaciones con todos los puntos de vista.

Una defensa que es basada en relaciones y que
sirva para buscar soluciones equitativas y para
incrementar la diversidad en sistemas que toman
decisiones y con poder. Somos imparciales y sin

denominacion.

La celebracion de diversidad abundante en nuestra
comunidad. Queremos divertirnos y promover
eventos, celebraciones y espacios inclusivos en

Wilsonville.

wilsonvilleallaince.org

connect@wilsonvillealliance.org
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People who envision Wilsonville as a

diverse, inclusive, and equitable place.

Purpose

Diversity is the presence of differences
within a setting, which aids in greater
productivity, problem-solving, enriched

perspectives, and efficiency.

Inclusion is all about individuals feeling

welcomed, respected, valued and involved.

Equity is giving attention to the advantages
and disadvantages that exist among groups
and individuals, identifying a correction of
those inequities, and working through
relationships to increase access to resources
and opportunities in the pursuit of just

outcomes.

Action

Intentional dialogue that is open, authentic,

fact-based, and information seeking.

Information seeking and look to create safe
spaces for conversations with all

viewpoints.

Advocacy that is relationship-based and
serves to pursue equitable solutions and
increase diversity in systems of decision

making and power.

Celebration of the rich diversity within our

community.
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